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2 N. 15 Buone Pratiche nel 2010/2011

2 Valutazione da parte di una Commissione

tripartita (Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, INAIL, Parti Sociali, ISS)
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Criteri di valutazione

2 Pertinenza

2Completezza

20riginalita

2 Partecipazione dei lavoratori
2 Efficacia dei risultati

2 Trasferibilita
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Linee quida e buone

Sistema di prevenzione home page

FAQ

LINEE GUIDA E BUONE PRASSI
Morme

Linee Guida =
Commissione Consultiva NEWSLETTER
Permanente Le presenti linee guida sono state elaborate per indirizzare e facilitare |
comportamenti dei soggetti della sicurezza, sia pubblici che privat, nella
applicazione delle misure di salute e sicurezza, in particolan settori di athivita, al fine % o
- ; : ; . ; LINK UTILT .
Linee guida e buone prassi di poter realizzare una pid qualificata opera di prevenzione.

] o Pberl'esecuzione di lavori temporanei in guota con l'impiego di sistemi di i
Attivita ispettiva CONTATTL N
p accesso e posizionamento mediante ponteggi metallici fissi di facciata
Documento (formato .pdf - 333 Kb)
. . Allegato {formato .pdf - 295 Kb) (E
Fondo speciale infortuni COMPETENZE DEGLI UFFICT | L.'-_
per la scelta, 'uso e la manutenzione delle scale portatili

Documentao (formato .pdf - 523 Kb)

4]
.

Fondo vittime infortuni
per la scelta, 'uso e la manutenzione di dispositivi di protezione individuale

Iniziative contro le cadute dall'alto
Documento (formato .pdf - 550 Kb)

B O

per I'esecuzione di lavori temporanei in guota con l'impiego di sistemi di

accesso e posizionamento mediante funi
Documento (formato .pdf - 820 Kb)

Studi e Ricerche

B

Albi ed Elenchi
Per |la consultazione dellintera raccolta di linee guida vai al sito dell” INAIL ex

ISPESL all'indirizzo http://www.ispesl.it/documentazione/linee.asp
Buone Prassi

Per la presentazione di soluzioni organizzative o procedurali, adottate
volontariamente e in grado di migliorare i livelli di salute e sicurezza nei luoghi di
lavore ("buone prassi” ai sensi e per gl effetti dell'art.2, comma 1, lett. v) del D.lgs.
n. 81/2008), la Commissione consultiva permanente per la salute e sicurezza sul
lavoro ha elaborato un modello da presentare, ai fini della "validazione” della buona
prassi.

Per I'awvio della relativa procedura di selezione delle buone prassi, & necessario
compilare il modello in ogni sua parte, corredarlo di documentazione di supporto e
predisporre, in allegato al medesimo modello, una relazione riassuntiva, redatta in
modo chiaro e semplice, al fine di consentire una pia efficace e rapida divulgazione
della buona prassi. Lintera documentazione deve essere raccolta su CD-ROM e |
inoltrata al seguente indirizzo:

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
D.G. Tutela condizioni di lavoro

Divisione III

Via Fornovo 8 00192 Roma
Tel.06.4683.4059

Fax.06.45683.4260

X Oppure la citata documentazione pud essere inviata al seguente indirizzo mail:
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Rimozione delle polveri

Nella produzione delle piastrelle ceramiche

Walter Gaiani
Napoli 27-10-2011






Le polveri silicotigene in Ceramica

PROBLEMI A GRADAZIONE VARIABILE:

esposizione alle polveri

sistema di riduzione e gestione dell’'esposizione

PROBLEMI OMOGENET:

molteplicita delle fonti di immissione
pluralita degli attori

complessita, durabilita e costo degli interventi






PIASTRELLE CERAMICHE

= RICERCA DELLE SOLUZIONI TRAMITE:

1. COINVOLGIMENTO FORZE DISTRETTO:

« CONFINDUSTRIA CERAMICA (Produttori Piastrelle)
« ACIMAC (Costruttori Macchine per ceramica)
« SPSAL RER (Servizi Prevenzione AUSL)
« OO SS CONFEDERALI

2. COORDINAMENTO PIU AMPIO:

« INAIL (Contarp ....)
« NIS (Network Italiano Silice)











PIASTRELLE CERAMICHE

= RICERCA DELLE SOLUZIONI TRAMITE :

3. ELABORAZIONE DELLE BUONE PRASSI:

Estensori i rappresentanti delle Associazioni ed

Enti coinvolti

Documento condiviso, specifico, pertinente,
fruibile

Contenuti: ciclo tecnologico e zone di immissione
schede tematiche






MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PER RIDURRE
L'ESPOSIZIONE A POLVERI CONTENENTI

SILIQ&WALLINA »

nella produzi
Piastrelle In ceramica
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Ciclo Tecnologico Piastrelle Ceramiche - Schema a blocchi

1. Trasporto materie prime e scarti

\ 4

2. Scarico materie prime e scarti

\ 4

3. Recupero scarti

l

4. Stoccaggio materie prime nei
box / silos

l

5. Prelievo/carico tramogge

v

7. Prefrantumazione "duri"

A\ 4

6. nastri carico silos materie prime

!

8. Impianto di stoccaggio

l

9. Pesatura

v I |

A

A\ 4






Ciclo Tecnologico Piastrelle Ceramiche - Schema a blocchi

i

23. Trasporto e Stoccaggio cotto 24.1 Lavorazioni a freddo

v

Taglio e spacco

Levigatura

Squadratura

v
24. Scelta p/f

v

25. Confezionamento

v

26. Pallettizzazione

v

27. Trasporto pallett

v

28. Magazzino Prodotto Finito

v

29. Carico camion prodotto finito

A






Parte 2” - Fonti di immissione

5 Fonti di immissione S R e Scheda di
)
Zona . n polveri Modalita di immissione riferimento
1 TRASPORTO { Cassone camion materie primaria e secondaria da contenitori 2.11-2113 -
MATERIE 1~ E prime; benna scarti 'scoperti 2.1.7
SCARTI 5 Sollevarnen'ro c!a ruote di 'pri.mar.'ia e secondaria da circolazione di 211
mezzo in transito veicoli
y Scarico da camion e benna di primaria e secondaria per caduta di 2.24a/b -
> SCARICO materie le/scarti materiale da cassone o camion cisterna 2.1.7
MATERIE 1~ E 5 Tr-asporj'ro/accumulo con pala 'prirrt‘aria e sgcondaria dowuta alla 211
SCARTI meccanica movimentazione della ruspa (ruote, pala)
3 Sollevamento da ruote primaria e secondaria dovuta alla 211
‘mezzo in fransito circolazione di veicoli o
28  MAGAZZING 'Movimentazione mezzi di
PRODOTTO FINITO 1 trasporto (carrelli elevatori, /Aerodispersione di tipo secondario 211
agv etc...)
29 CARICO Movimentazione mezzi di
CAMION CON 1 trasporto (carrelli elevatori, Aerodispersione di tipo secondario 214

PRODOTTO FINITO

etc..)
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Aerodispersione Primaria / Secondaria

e una distinzione organizzativa

in realta sono 2 facce della stessa medaglia:

MANCATA RIMOZIONE DELLE POLVERI
dagli ambienti di lavoro





CAMNO

PUNTO CONTROLLO PORTATA

Progettazione e controllo tubazioni

GRUPPO ASPIRANTE

ED EMISSION
FUNTO Df
CONTROLLO PORTATA
; pr--— —
PUNTO DI TUBAZIONE DI
ﬁ CONTROLLO PORTATA ASPRAZIONE
FILTRD
PUNTO DI
\cmmu.w PORTATA A I\
_....__."... B — ( {:IJ CAPFE il
I~ A
1 A & I—
| ﬁ 05, ~\l‘ ~ ..‘l
-5 — = -‘.,H'\- ;
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PROPULSORE \TLBAZDE DI MANDATA POLVER
PNEUMATICO AL SLO DI STOCCAGGID





Deposito mat. 1°

Scopatura aspirata_£h

CAMINO

GRUFFO
ASPIRANTE
PUNTO CONTROLLO PORTATA

FILTRO

v

LR

-----------

ED EMSSON

\TLBAZIZNE Df MANDATA POLVER

AL SILO DI STOCCAGGIO
PROPULSORE PNEUMATICO

CON VIBROSETACCIO
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SCOPA CARRELLATA
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2.1.1

le immaginl riporiste melle pesne
scheda hanno solo lo seopo dl lustrare
| conoe il e spoat & fomire & e mpi

Cuesta scheda ool manuale @ swam
creata allo scopo di aiuare | datori di
lavoro ad anendrsi ai equisit in maeria

Pulitura

Questa schada prands in esame B operazion che riguardano |a rimoziona, oale
mmuoammmmnmrsammcmpomnmﬁmsﬁm
cristelling. La pulzia doviebbe essem esegula perodicaments. ma diviens
immadiaiemenie necessana in seguito ad una fuoriuscita di povere che puD
contanere silica crstaling.

Accesso
> L'scoasso ais 20n2 d iavoro & Aimitalo sofo al parsonale sutorzzato.

Sicurezza

» L'uso oala macching @ Oale atirazzatse di lavoro Oove ossare confoeme al
D.Lgs.BV2008, Tiolo N1, Capi i .

> In parficolam | requisiti & sicumzza, ivi compresa '= conformita slie disposizion
lagisiatve @ regolamentan o recepimanto dele direttive comunitare di prodotio,
sono stabilli dal D.Lgs. 8172008 ar. 70.

Progettazione e attrezzature

Pulitura ad umigo:

» m.mmaw soqua & | pavimenti 5
ECInazions s

Nrnmamwmmuwamﬂm
prowvedono aderogare @ A raccogem i liguido 4 laveggio

in caso di ampie fuoruscle o materiaie polveroso @ asciutlo @ opporuno
gﬂzﬂedmn‘mmmnnmuwmhwu
muavera.

Laodove si Utizzano melodi O pulira ad umido, e irstalazioni elettiche
dew ONo @ssere proe e contro Mngresso oalacqua.

La praserza i sistemi & drenaggio acaguall (canainy) @ fondamantala quando
i utilzzano tubi ad acqus.

Pulitura a secco:

> 1l controfio dels polvera pub essem rapgunto anche Bilzzande meldi di
pulitura a secco.

#* G asprapoiem indusirial possono essere unila portalhl, provvise i Niln
particolari ad eits afficianzz (Nro HEPA) cppus di Una Bcnica . in
allemasve @ preleribiments , immammmmemﬁmﬂam
mmmm mmwmummumm

sralegico, collegali 2d un raccogiiorns oala povere cemraizzato, dotato di
abbattito® ag afaeficerza

> Se | sislemi ¢i aspirezione devono far fromie 24 ampe luoriusclie di materiale
poivercsg, gowmDDero assare progefiati in moao iconeo 3d evilare sovreccanichi
dellimpianto O aspraziong

» Quando e aperaziont di puliura non possono essare efietiuaie con afirezzatue
aspirant 0 & umica, verilicare cha | levoratorn indossino | Gispositvi O prowezione
indviduali adaguali (v. scheda 2.1.15 Dispositv G proleziona individuae) @
varfice cne siano stals adoiale ool miswe per impedie cne ke pohverl
cantanami sioe cristaling luorescano dallfarea d iavoro.

Progettazione
e

KAﬁrezzaTure >






Manutenzione
» Terers i sistema di aspirazione localizzata in condzoni di funzionamento
efficienti e ottimail secondo ke reccomandazioni del fornitore/instaliators. Rumore
@ vibrazioni provenienti dai ventiaton possono indicare un problema
)Wruﬁtﬂaﬁdmtmm ecc.) in conformita alle indicazioni

# Non modficare mal alcuna pare del sistema prima che sia efietiuala una
valutazione professionale sulls fattiblita del cambiamento.

protezione degh addefti alls manuenzione, | DP da indossare e e aftrezzature
NECESSEns.

Ispezione e verifica
# Le Aziende utizzetrici devono ricevers ool oodutiorsforndore del sistema di
capierione @ abbattimenio dalle pobven, alne.-~ del manuale duso e
manutenzione, le caratteristiche tecniche principall dal sm——= di aspirazions
dell’ ms;i rezione, la hs't:rmad :.;~wm
ssione prEsenie tub&zs,
mwmmhnmﬁ&m%maQMQMmb
misurazioni di verfica.
» Se mancanti, ichieders espressamenie le informazioni & fornitore.
>Mmmvuhfmveﬂictemlmdmulobmﬂmorideb
condutthwre principed dellimpianto, secondo le indicazioni del costruttore @ nel
nispetio delle norme nazionali, lasciandone raccia documentale (v. schada 2.1.5).
>A|mm¢armimmm:mmlmmmmw:ﬁmmm
dupdnr&mmnm conservando fraccia documentse des

»c«mmmummwmmommamweaw
componenti, 2 caderza regolare. Se ulilizzat saltuariamente verificari prima
dell uso.

# Al fini di cul soprs , & & fini delle verifiche a cura degl addetti, riportste nella
colonnz 2 fianco, definire una adegueta procedura inerma

Pulizia e operazioni ausiliarie

# Pulie giomalmente i posto d lavoro @ puliss con TeSustza spproprists
[ambiene & ke attrezzature di lavoro..

# In caso d perdita intervenire immediatamente.

¥ Utilizzare metodi di puliziz ad umido o ad espirazione.

# Non usare pulitrici & spazzole o aria compressa per puls.

>Sebmmicﬁu.lﬁmsapormndunmdwehﬂb.moiwﬂm
valutezione e riconsiderare ke procedum, le strezzature @ | DPL

» Dispositivi d Protazione Individuale (DP1

# Fara rlerimenio alla scheda 2.1.15 dedicata ai DPI.

Informazione e Formazione

# | lavoratori devono essere informati degl eventual effetti sulla salute associati alla
polvera di siice cristalina respirable.

7 | lavoraton devono essem format su- la prevenzione dall'esposizione alls polvers;
la verifica del furnzionamentc dei controlli e il boro ulilizzo: guando e come
ufilizzars | dispositivi di protezione respiratoria @ cosa fams in caso di eventuali
problemi. Fase nienmento alla scheda 2.1.18 e allz parte 1 delia Cuids alle Buone
escono da mezzi o ambienti protetti per scceders alle zone maggiorments

polve ross
¥ | lavoratori, che § indossano, davono essere addestratl all uso dagli APVR.

Gestione

# Dotarsi di un metodo per verificare che le misure di confrollo siano saguile &
implementaie. Fare rilerimento alia scheds “2.1.17 Supervisione e Gestione”.

* | datori di lavoro dovrebbero verificare che i dipandens abbiano tutti | mezzi
nacessan per applicare Iz lista di controlo fomita.

Lista di controllo ad uso degli
addetti

Addetti

Produttori

Pulitura






W Verfcas ohe | deposilvi Ltiizzal vengane manenut secondo e
‘ndcazon del produttorsd/lomilors. 'm condzion d lavoro effcent &
obimali

Uﬂ'ﬁ delle verifiche a cura
otimale el oeifposiwi

~oararniln

ressatura a secco -
lastrelle ceramiche

Questa attivita si riferisce alla pressatura di materiali (polveri o
granulati) contenenti silice cristallina usata come processo di formatura.

Manutenzione |

/

Pulizia e

\ausmame

operazioni

= oondeo b ndicazon &l costrutions, |asciandone racca dooueniae
ved scheda 2 ¢ 5).
Conrolas | guppe d pessatra perodaaments n fuzione dd
¢ utizzo dlarosca d segri ¢i dameggaTentc o usUa
m&:mﬂwm werilcas prima ddlusa
w Aifrid odsopra ¢ @ fini oele verlche aoura degi adastti rporiale
redacolorna a fance. delnins Un'acegu aa procedura miema

Pulizia @ operazioni ausiliarie

K ¢ lavoros | gruppo d pressatira con caderzars golare
caso d perdila nersenire mmediatamanie.
Maripoiae o0 scarl d lavorazions 'n modo ade guala perevias
were nel'aThieris. icoverandol N aeg.ake
racooka
w  Segure metod d pufzia indcati rella scheda 2 ¢ 1.
w  Privisgars | ruliizze dd materials racodto
+¥%  NOM DU Ma i CON ST ) B0 8 96000 3 0K COMPreosn

Dispositivo @i proteziona indgividuale

w Fae rfermenio ala scheda 2015 cedaala al deposilve &
Protazions Mdvious.

w  E necssodrio M huare L andlisi 68l MSCNio Per vaktans o6 | contrd
mpiantislici ubizzali siano appropriali per il ComteriMG Nto
gl pdwer Nelle operazom skaontindrie O di MANUSMTONG, %
recsssuio. omire & e ndossas gfk AFVE japparecdt @
prof&zions regpraloriay dofal @ appropralo Rftors ¢ proteions

w  Fomis gf dloggament me ceesa &l Martaimento Cometto & pulto
i daposilvi ¢i proszions ‘ndviduae

W  Mankres nmervizio o sodtilus g ARVE secondo & modal il
ndcale da produtions'lomios o gl AFVA

Informazione @ Formazione

w  ldgendert devono sses mlomal de gl evenbual aliett sala
saus assocal dlapavens d shos oistalima respirabi e,

w | lavoatort cowame eImere einuil riguarde at la praverzons
delegposizone ala pavas; la verlca ol lurzionamenio ol corlroll
‘mpanistici ¢ U lore ulfzzo; guaando ¢ come Ullizas gi APVAR &
sa e 0 casod evenbdi probiemi Fas riedmarto ala sdheda
2190 ¢ dlapas * ddla Guida Al Buons Praliche.

- LI;:M. e | ndossano. cevond SIsens adoesirall al'uso cegl

Gestione

w Dolarst & un melodo per werdlicae o & misus di conolo
wergano rrdmh & XKOute aguesto soopo fae rEcmenio
ala soreda

w | datorl ai mndwno wErtrs o | dpendenl koo
dwm i mar recessar de:mlahsmdih\vﬁcm

v
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Tema dell’Agenzia Europea 2010-2011
SICUREZZA E MANUTENZIONE

Il progetto del Servizio di Prevenzione Igiene e
Sicurezza Ambienti di Lavoro di Vicenza

“TRA TERRA E CIELO”

Celestino dott. Piz
direttore dello SPISAL di Vicenza

) Napoli 27 ottobre 2011





VRSS2

Il progetto “TRA TERRA E CIELO” propone di iniziare
da due aspetti :

LA TERRA pavimento e tutto cio che determina cadute
In piano(numeraosi infortuni, talvolta gravi, spesso
eliminabili con semplici interventi manutentivi);

IL CIELO, soffitto in merito a :
1. llluminazione (non secondaria per prevenire infortuni);

2. manutenzioni In altezza dei soffitti e del tetti
(infortuni mortali dovuti a cadute e

sfondamenti). La Regione Veneto ha approvato specifiche
norme riguardanti I'edilizia: DGR 2774/09 (art. 79 bis L. R. 61/85) -
che propone le “Misure preventive e protettive da predisporre negli
edifici per l‘accesso, il transito e I'esecuzione dei lavori di

:)( | manutenzione in quota in condizioni di sicurezza”.





VAN SCS LA

TERRA E CIELO BASTANQO?

NO. Sono un 1Inizio, la necessita di
manutenzione di cio che sta “tra terra e cielo”
deve essere valutata dall’azienda in relazione a:

e ciclo produttivo
 macchine

La manutenzione si gestisce collocandola in un
Sistema di Gestione della Sicurezza





AL NN

‘LA TERRA”: MANUTENZIONE PER LA
PREVENZIONE DELLE CADUTE IN PIANO

Gli infortuni per cadute In piano possono accadere:
a chiunque, in tutti i luoghi ed in qualsiasi momen to.

Hanno come fattore comune la perdita d'equilibrio
(gl scivolamenti sono un sotto-insieme)

Elementi di criticita:

condizioni ambientali (suolo liscio e sporco);

marcia durante la quale accadano

Interfaccia suolo — calzature;

[
\/ grande variabilita fra | soggetti coinvolti.
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LE CADUTE IN PIANO CHE Sl
VERIFICANO DURANTE IL LAVORO

a) AMPIEZZA E GRAVITA' DEL RISCHIO :

Infortuni  1992-2009 ULSS 6 Vicenza con prima
prognosi di almeno 20 giorni:

« 14 % per cadute in piano

e 22% caduta dall’alto.

a) SETTORI DI ATTIVITA' E CIRCOSTANZE :

) | piu vari

B sCunEiza €l satune
A sulavor





AN YA

ESEMPI DI “CAUSE":
O lo stato della superficie di appoggio  dei piedi (grasso, umidita ... );

O 1 sistemi di accesso ai veicoli o alle macchine ( salendo e scendendo da
le scale fisse e portatili, gli scalini (scalino metallico b agnato ...);

| liquidi, rottami, cavi, oggetti al suolo , ghiaccio (entrando in ditta
scivolava sul ghiaccio.);

I'effetto sorpresa (scendendo da .... e scivolato a causa di ...);
la mancanza di visibilita ....

I'attivita dell’infortunato....

la fretta legata all’'urgenza...

la scarsa conoscenza dell’ambiente  di lavoro ...

il tipo di calzature indossate...

le condizioni psico - fisiche

gF  lpenzia suropes per
B sCunEiza €l satune
silavors
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Una perdita di equilibrio  si lega alla combinazione di piu
fattori (che abbiamo analizzato):

o strutturali
e oOrganizzativi

e individuali

Obiettivo delle indicazioni:
o permettere I'analisi degli elementi critici

* prevenire le perdite di equilibrio e le cadute
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‘IL CIELO™ MANUTENZIONI IN ALTEZZA
TRE ASPETTI RILEVANTI

1.SCALE PORTATILI LA PRIMA INDICAZIONE E:
“QUANDO PUOI USA ALTRE ATTREZZATURE".

Gli infortuni sono dovuti a:
Jcaduta della scala (non ben fissata o appoggiata...);

Jcaduta dalla scala (per modalita di lavoro non sicure.
Ad es. avere le mani occupate, non far uso di borse
porta attrezzi, ecc.; scivolamento dovuti a suole
scivolose, zoccoli ecc.);

difetti di costruzione o manutenzione della scala

,f) Vedi www.ulssvicenza.it - Prevenzione — Servizio di prevenzione Igiene e
... Sicurezza negli ambienti di lavoro — Articoli e comu  nicazioni di interesse —
| amistrtizioni per I'uso delle scale portatili
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Riportiamo come esempio
uno dei consigli:

Poiché le pulizie e le
manutenzioni devono
essere eseguite In punti
scarsamente accessibili e In

guota, definlamo
preventivamente le modalita
per eseguire la

manutenzione di tali luoghi
adottando  condizioni  di
sicurezza e predisponiamo
dei mezzi adatti allo scopo.
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2) NON SOLLEVARE PERSONE CON CARRELLI
ELEVATORI!!

3) LAVORARE SICURI SU TETTI E COPERTURE!

Le cadute da tetti, in particolare da quelli non port  anti (costituiti
da eternit e materiali simili), sono una delle princip ali modalita
con cui avvengono infortuni mortali e gravi.

Ogni fase ha bisogno di una attenzione specifica per la
prevenzione:

A) percorso di accesso alla copertura.
B) accesso alla copertura.

C) transito ed esecuzione di lavori sulla copertura

“ﬂgc—ruia BUOPES pef
B sCunEiza €l satune
silavors
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ESEGUIRE MANUTENZIONE E ATTREZZAGGIO A
MACCHINA FERMAL!! (addestrare i manutentori).

La norma prevede che “per esigenze tecniche” queste operazioni possano avvenire
“a macchina in movimento” ma... si deve garantire una “ sicurezza migliorata” e
quindi “le macchine devono essere provviste di pro tezioni progettate e costruite per
assicurare una zona di intervento sicura”.

Esempi di apprestamenti di sicurezza:

O dispositivo di comando ad azione mantenuta associat o ad una velocita lenta
(inferiore o uguale a 10 mm/sec);

O dispositivo di comando a due mani contemporaneo ad azionamento
mantenuto associato ad una velocita lenta;

O dispositivo di comando ad impulsi

Strano ma molte aziende ancora non li conoscono

“ﬂgc—ruia BUOPES pef
W scuneiza & [ sature

sl Tawors
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ANCHE | NOSTRI SERVIZI FANNO “MANUTENZIONE PREVENTIV A”

PER AUMENTARE LA CULTURA DELLA SICUREZZA
> DELLE DITTE
> DEI LAVORATORI

> DITUTTI GLI INTERESSATI ALLA PREVENZIONE NEI LUOGHI DI
LAVORO........
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PILLOLE DI SICUREZZA [%2]:]}

Testo Unico d.lgs. 9 aprile 2008 n. 8

IL BUON USO DELLE SCALE

Le regole da ricordare
Regola principale: “QUANDO PUCI USA ALTRE ATTREZZATURE”

QUANDO POSSONO ESSERE USATE COME COLLOCARLE
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\\‘ PERCHE QUESTO INTERVENTO.

Vorremmo poter dire : * le aziende hanno ricevuto I'assistenza necessaria per
camminare da sole " quindi possono fare manutenzine in sicurezza ...

LLL.SS, M B "VICENZA® Manuale distribuito nel 1996 — 2001.
Servizio di Prevenzions lgienes e Sicurezza Ispezionate di nuovo 70 aziende a
negli Ambienti di Lavoro (S.P.1.5.A.L) campione (il “25% non mantiene il

Comparte metalmeccanico
Manuale della sleureesn

livello precedente)
QUESTIONARIO DI AUTO-VALUTAZIOMNE PER IL

COMPARTO METALMECCANICO T
(INTERVENTO CON LE ASSOCIAZIONI
DEGL! IMPRENDITORI E DEI LAVORATORI) |} |

l ﬁ BR— 55 & ICPNA
QUESTIONARIO DI N

AUTOVALUTAZIONE R e
DELLA DITTA..... ‘ ) i v

| Manuale | Distribuito negli anni 1993 - 2001 con manuale |1 8 WETALIECCARICS
distribuito nel 1993 — 1998, viola o verde. Incontrate e ispezionale tutte le - i
aziende (il 50°% si & regolarizzato da solo)
3 w 0 gl

Shculigzza e Saluba
gul Laviarns

/%

! 626
o/

2005 — 2007; contattate tutte le

s 1%[
aziende. Distribuite

2?01:- 2005: Izpezionate 200 aziende e - LO. per i lavoratori (fig. a destra)
%‘W@flﬂiﬂ — distribuito questo manuale = il CDx per | Datori di Lavoro

la sieuneiza & fasalul | Ispezionate 100 Aziende
sulavor
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Fores Engineering is a private Company providing Engineering, Integration and
Construction of Systems for:
* Oil & Gas

* Petrochemical

* Refinery

e Chemical .
« Power Plant )

The activity is mainly divided into three units:
e Automation System

» Skid & Package

 Industrial Service

The three production units operate in complete synergy, ~

and this enables our Company to focus its attention
on keeping a high-level of customer satisfaction.

Agenzia europea per
la sicurezza e la salute
sul lavoro

ROSETTIMARINO

Group of Companies
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Uffici e Laboratori 1500 mq
120 postazioni desktop

3 Officine e Magazzino 1332 mq

Aree di lavoro esterne disponibili:

circa 20000 mq

@Agenzw europea per E
la sicurezza e la salute
sul lavoro FORI:S ENGINEERING





AN S S YA

Gestione Integrata Manutenzione

Analisi libretti uso e manutenzione a cura del Serzio HSE

RICERCA DI UN METODO PER ORGANIZZARE
LE INFORMAZIONI CONTENUTE NEI
LIBRETTI

(EEATTS INTERMATIOMAL

M o= LIBRO ISTRUZIONI
LIVRE INSTRUCTIONS
INSTRUCTIONS BOOK

ANLEITUNGSBUGCH

FOMPA O FROVA EIRAULICA - NYORAULIC PRESSUNE TEST PUMP

T | -l'.'."?';' il'\-ﬂl'l:-l: mrl!_vlll:_;-l " .-_..u--rru': -
T —— T '
Agenzia europea per A -?'*215" 1'5* I c 'E | E
la sicurezza e la salute il F 1]
sul lavoro o FORI:S ENGINEERING
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Gestione Integrata Manutenzione

Redazione Schede di Manutenziondser Friendly e Green/Red Tags

SCHEDA DI VERIFICA PERICDICA el B e
Foubs ENOINBERTNG ma Macching & aftrazzanire P o =

Macchima Marca Madalin Dixta |

rrhic ators |
Tag uso non conforme (fronte/retro) Tag uso -::onforme (fronte} Tag regIsrrazmne frea‘.ruj
- o [ [ [ | as
Fernomicin mma i e Wm| I R I :.-} e | D ! o-mrml-lo [ I ) I [I] I | Hox | s I
i

€ ot ATIAT COr TR AT B P AR B 8 ALY O LT i SrRor TR e
HE Mo Condome

Agenzia europea per
la sicurezza e la salute
sullavao ForeEs ENGINEERING
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Gestione Integrata Manutenzione

Redazione di Safety Layout HSE

Istruzione di Laveora IDL ::-. Irj:l:lll-.l-m:-:“5
ATTREZZATURE DI LAVORO rices 1

Layout HEE Mods da Danco
Mo BIBDDC 0T - Serviz inlerni

MUSUHE 3l PREVENSEINE F IS TRILSIONI

PRIMA DELLISO
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Gestione Integrata Manutenzione
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Gestione Integrata Manutenzione
MANUTENZIONE PERIODICA-ORDINARIA
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Gestione Integrata Manutenzione

Conclusioni

2 Le Schede di Manutenzionesono Standard e sono correlate allgalutazione
del Rischio(controlli bloccanti e non bloccanti)

2| Safety Layout permettono il coinvolgimento della forza lavoro alite I'uso
delle macchine/attrezzature per segnalare anomalie

2| Green/Red Tags permettono il riconoscimento visivo della manutengion
periodica ed il coinvolgimento proattiveé consapevolezza

2 Sistema premiante in caso di segnalazione guasti in caso di manuteazion
reattiva-straordinaria

2 La gestione integrata della Manutenzioneeplicabile in qualsiasi altra realta
Industriale ed ®asso costo

) Agenzia europea per
la sicurezza e la salute
sllaor Fores ENGINEERING
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Concorso nazionale “Le buone pratiche sulla manutnzione sicura”

Campagna Ambienti di lavoro sani e sicuri 2010 - 2011
Napoli, 27 Ottobre 2011 - Villa Colonna Bandini

Stefano Di Pietro
Responsabile Unita Safety Divisione Generazione ed Energy Management e Divisione Mercato — Gruppo Enel
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ofilo societario
Il business

Operatore integrato, attivo nella produzione,
distribuzione e vendita di elettricita e gas

La pit grande azienda elettrica d'Italia e la
seconda utility quotata d’Europa per capacita
installata

Il secondo operatore nel mercato del gas
naturale in Italia, con circa 2,7 milioni di clienti e
una quota di mercato del 10% circa in termin@di
volume

Quotata dal 1999 alla Borsa di Milano, Enel e la
societa italiana con il piu alto numero di

azionisti (1,5 milioni). 13 aziende del Gruppo sorLo

quotate nelle borse di Madrid, di New York e di

altri paesi dell’America Latina

-\W!{ Enel

“)

Concorso nazionale - Le buone pratiche sulla manutenzione sicura
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ofilo societario

Il business

Enel gestisce un parco centrali molto diversificato tra
idroelettrico, termoelettrico, nucleare, geotermico, eolico,
fotovoltaico e altre fonti rinnovabili. Circa il 44%
dell’energia elettrica prodotta da Enel & priva di emissioni di
anidride carbonica.

(resenza in \ @ ine Operativo Lordo\

40 paesi 17,5 Mid €
Capacita installata Clienti
96.500 MW 61 milioni
Produzione annuale Dipendenti
290 TWh 78.300

Estensione linee elettriche Piano investimenti 2010-14
1.785.641 km 30 MId €

Siti produttivi

" AN %
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ety "Nine points”
rezza degli appaltatori e fornitori

1
OBIETTIVO H

Cultura della Sicurezza

La sicurezza Vs
Appaltatori/
Fornitori

Criteri di valutazione

Inserire un “criterio di valutazione sulla
sicurezza” nel processo di Qualificazione degli
appaltatori/fornitori

Comunicazione e
Consapevolezza della
Sicurezza

Reazione agli eventi

Formazione sulla sicurezza

Pianificazione, Metrica
& Obiettivi

Prevenzione strutturale
dei luoghi di lavoro

Organizzazione per la
Sicurezza

EEEEEEE

Condivisione delle
Esperienze (peer review)

27 Ottobre 2011

Qualificazione

Ampliamento delle imprese “qualificate” che
lavorano per Enel con particolare riferimento alla
sicurezza sul lavoro

Certificazioni e Documentazioni
Possesso di un sistema “certificato” di gestione
della sicurezza

Accoglienza imprese
Informativa di accesso agli impianti per le
imprese appaltatrici

Progetti di comunicazione
Estensione progetto Safety 24/7 alle imprese
appaltatrici

Controlli

Processi strutturati per il controllo delle imprese
per gli aspetti di Safety con ricaduta sulla
qualificazione

Vendor Rating
Misurare le performance dei fornitori anche
riguardo agli aspetti di Safety

Concorso nazionale - Le buone pratiche sulla manutenzione sicura 4
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urezza degli appaltatori e fornitori
isione del processo di gestione degli appalti

Potenziamento dei
controlli di safety sulle
ditte appaltatrici

Nuovo sistema di
gualificazione

Nuove clausole
contrattuali

Introduzione di requisiti
di sicurezza nella
selezione delle imprese

Nuovo modello di Vendor
Rating

N fner

I

L'ENERGIA CHE 1| ASCOLTA.
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ggior Supporto
otivazioni

Analisi
57 o3 ® GEM
48 ¥ Imprese » Lenta riduzione del trend infortunistico
23 37 imprese
2
1 1 1529 e » Consistente numero di infortuni delle imprese
I‘M II]H' durante le fermate programmate
(2007/2008):

2007 2008 2009 2010 LTM Set-011
24 eventi [7 Gravi e 2 Mortali] su 69 occorsi

2007 - 2008 nelle unita produttive termoelettriche GEM

durante le fermate programmate
GEM - 52% IMPRESE - 9%

Criticita delle fermate

Aumento dei livelli occupazionali esterni

>
> Attivita tecnicamente complesse
» Incremento dei fattori di pericolo e dei livelli di rischio ed di interferenza

27 Ottobre 2011 Concorso nazionale - Le buone pratiche sulla manutenzione sicura 6






ggior Supporto
ogetto

Prevedere in occasione di manutenzioni
programmate degli impianti, la costituzione di un

Descrizione gruppo di maggior supporto, costituito da tecnici
esperti, che svolge, in un‘ottica collaborativa, il
monitoraggio ed il controllo sulle attivita e sui
comportamenti tenuti dalle imprese.

> Sopralluoghi costanti in funzione delle criticita
delle attivita con report strutturati

> Verifica della corretta esecuzione dei lavori

Verifica, controlli,

formazione in campo,

Modalita
» Stretta interazione tra il Gruppo di Maggior
Supporto e Centrale
» Misura delle prestazioni e dei miglioramenti
delle imprese
» Coinvolgere e sensibilizzare le imprese verso
I'esecuzione in sicurezza dei lavori
Obiettivi » Diffondere una cultura della sicurezza attraverso

» Ridurre in modo costante i fattori di pericolo e i
livelli di rischio durante le manutenzioni

27 Ottobre 2011 Concorso nazionale - Le buone pratiche sulla manutenzione sicura

sensibilizzazione e

promozione della
un processo di traning “on job” i
cultura della sicurezza \






ggior Supporto
ogetto

Diretta su personale
imprese in caso di

AZIONE
IMMEDIATA

situazioni oggettive di
pericolo grave e imminente

AZIONE Le inadeguatezze
DIFFERITA

riscontrate sono oggetto di
analisi con I'UB per
I"attuazione di azioni nei
confronti delle imprese

Registro
controlli

Report giornaliero
di controllo alle

squadre di lavoro
delle imprese

27 Ottobre 2011 Concorso nazionale - Le buone pratiche sulla manutenzione sicura

Report
settimanale

Valutazione
settimanale alle
imprese sul
comportamento in
tema di safety

Gli elementi riscontrati dal team sono discussi e analizzati
durante le riunioni di coordinamento delle imprese \






Maggior Supporto
Il progetto

Componente GMS | Data [ Inizio turne | Fine turno
-—_ | 23 nov 2009 ‘ 8,00 ‘ 17,00 I v R
N |Zona h Impresa Tipo contratio Attivita in corso Preposto
Latosxcaldaia |08 | AT | X appaltn O subappato | Capannina QOr | - - -
e CoEES Indice di Vendor Rating
Personale i | Carcellino de de Corretto | ¢ i Riscontei posiivi
ity vestaro bpr uso DPI
T o X X X 2 persone senza - - - - - - -
il A L L= v" Metodi e organizzazione v" Macchinari e sistemi
e v v v g (maniche corte)

Tempo medio

anioni d recupero | 1Mmedizs X Nelwme O Differiti O

del lavoro v Rispetto disposizioni
— = v Dispositivi di protezione aziendali

note 5 note
Corretta sagregszione area dilwore | SIO NODI lsvero comprese quelle |10 NO O
Enel
#ccesso sicurs impiano/area dilawers | 510 HoD | "Ot2 Adequatezzs sto noo |02
Smreszarure di lauore
note Correa uso mazai

Pontaggi reakizzati 3 norms stonoD sio b

sallevarents carichi

aperm v slisble procetis | orm mom 100 1P s g Impresa interessata BY1T Zona/e Descrizione attivita Preposto

consagna/icondagna pantead iiponaion ssendah |0 "
wote - Container callegate alla rete di terra, BY-TEST ALTERNATORE TGA E CND FANZINI / SARTORI
GVRA1
P.IVA
Appaltatore/subappaltatore APPALTO Rif. del subappalto
. Totali Periodo Selezionato
File access B ,

N° Registri Controlli (RC) 8 Controlli 28 Attivita interrotte: m
Inadempienze/Controlli 7.1%  Riscontri positivi 26 Maestranze sospese: II' Lavoratori P
Inadempienze/RC 033 Inadempienze 2 Infortuni: I 0 | Ore lavorate 58

Safety-Performance dell'Impresa (Safety-IVR)

Valutazione del comportamento in tema > —
X

(Metodi e organizzazione del lavoro

Dispositivi di protezione X
\Macchinari e sistemi X
Rispetto disposizioni aziendali X

VALUTAZIONE I;\"(’_s;mil'n (1) |:| Immj]; (2) |:| ".\‘nj];m degnata (3 )m "Bmum (4) |:| | Eccellente (5)
FINALE I B
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ggior Supporto
ultati dal 2009 ad oggi

PR Mo I numeri (2009 - 2011 **)
AN Al R 1 %
o, LaCasella i ili .
e © o N, effusing @ utilizzato 1.446.300 h lavorate in fermata
° a \r o @] .
Genova /&g . @ P. Corsini ® pianificato 769 imprese osservate
.~ LaSpézia” T .. L. .
Livorno € @S, Barbara 14.451 visite in campo per
prombinot, Ao o controllo
Torre No® ooV 8.601 inadempienze
03 T 461 interruzioni di attivita
) IS ¢ L Q-.\?I’IndISI ) o )
o I ARRY 5.201 correzioni immediate
et a Leoie. L) 87 provvedimenti di sospensione/
' Ny allontanamento dei lavoratori
37 risorse Enel Ao oML . .. .
oy i e
coinvolte o o Augusta 127_ sanzioni e richiami alle ¥
12 professionals P. Empedocie™. ® Priolo G. Imprese
esterni - .
Area termoelettrica Budapest 28 April 2011
Infortuni in fermata Encomio
= »40 partecipanti
2007-2008 2009-2011 = cologar P
- ) .
1720 " »23 paesi

EUROPELN CARPAIGH O SAFE MANTENANCE 2l
B [ Sy

“Adidtowi Seppon Araom 1eprte v vppie B

partecipanti

Riduzione del trend degli infortuni in fermata
rispetto agli eventi registrati nel biennio 2007-

»Unico caso

2008 = e italiano premiato
** 30 settembre 2011 eccellente i insufficiente
27 Ottobre 2011 Concorso nazionale - Le buone pratiche sulla manutenzione sicura g“f‘;;‘:d . negativa ()
u eguate





ggior Supporto

nsione

Attivazione del progetto nell’idro:
Entracque 2011

»Fermo impianto 5 settimane
»90 lavoratori imprese
»Sostituzione macchine e componenti elettrici

»Manutenzione paratoie e istallazione rilevatori di
velocita

»Gruppo misto Idro, Termo e Proffesional esterni

: Best practice sharing Enel - Endesa
Caso pilota presso UPT Compostilla

~Partecipazione di Endesa nella fermata di Porto Corsini

per il trasferimento del know-how _P. Cbrsini
»Inizio fermata 06.09.11 - durata 14 settimane

»Team: 1 coordinatore + 5 professionals esterni
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Presentazione Azienda Azienda multinazionale leader nel settore
dei pavimenti resilienti e in legno con un

@ Tarkett e fatturato annuo di 1700 milioni di euro e

conta su circa 8000 dipendenti nel mondo

Il sito produttivo di Narni Scalo
produce pavimenti naturali resilienti
N in Linoleum dal 1863 con una
|| produzione annua di circa 4 milioni di
"' m2diunavasta gamma di colori e
disegni e attualmente puo contare su
circa 140 dipendenti

cradietocradlie

AgEnZe) BurSi Pt
L shourerza & B selose
suf lawoen
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Titolo soluzione

Implementazione di un sistema di gestione della Siezza e Salute negli ambienti di
lavoro: il sistema “World Class Manufacturing” (WCM) per creare una organizzazione
con Sensibilita, Coscienzae Performancedella Sicurezza di livello eccellente

| 7 Step del Pilastro Sicurezza

Awvviate dal managemant Aute = avelate Avviate da un team
H b

ol

-

[ Cotiman o drprstun 3 B Sirvcks o vt | l

Dr. Hajime Yamashina
Professor Emeritus, Kyoto University
Member of RSA

Member of Royal Swedish Academy of
Engineering Sclences

' Agenaia europes per
: L shourerza & B selose
suf lawoen
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Problematica
Presenza di eventi non sicuri quali infortuni, incdenti, medicazioni in una specifica area dello

stabilimento di Narni (Mescolazione) durante attivia manutentive sulle macchine ed
apparecchiature. Scarsa partecipazione e coinvolgiemto del personale nella gestione della sicurezza

sul posto di lavoro.
Piramide di Heinrich 2008 - 2009 a) n°2 infortuni e n° 2

,,,,,, medicazioni accaduti nel reparto
incidente faale g1} & | piennio 2008 - 2009

Incidente serio (con assenza da lavoro > 24ﬂ
: ——y : b) Scarsa segnalazione di atti non

Incidente con assenza da Ié.yoro < 24h 4 s L. .
: sicuri, condizioni non sicure e
4 mancati infortuni da parte del

""""" personale

Primo Soccorso / Medicazioni

.
s
o"'
o®
.

Mancati mfortunl

Condizioni di non S|curez:za z‘r

Scarso coinvolgimento e

partecipazione da parte degli
[ operatori nella gestione della
/ sicurezza del posto di lavoro

AgEnZe) BurSi Pt
la shourerza & 1 saluse
sl lawonm





VXSS YN

Soluzione: Implementazione del progetto World Class Manufacturing

Il pilastro Sicurezza del

Sicurerza durante i movimenti e gli e " Comunicarzioni di sicurezza per tutta
sposiamenti IMNorganizzazrione

Corretto utilizzo dei Dispositive di Rispetto per le procedure di lavoro e di

Protezione Individuale ImanuienFiane

Corretto utilizzo di attrezzature e a8

E
: ol o Artente tli".pu-\l'.!iuni per Ia gestione delle
apparecchiature per le attivita di 2
" einergense
lavoro ¢ di manuitenzrione =
]
=y

Sistema dettagliato di reportistica
degh incidenti ¢ relativa analisi della
cansa radice (nomo, macchina.
metade ¢ materiale)

Artenta valutazione del rischio di ogni
attivita lavorativa e pnaputentiva

5 Contralle dei visitatori e delle ditte 10,
esterne (soprattutto guelle di @:@ Continuo & dettaghato processo di
‘! manutenmions perché esposte a pin gestione degh audit per sicurezza
ech)y

AgEnZe) BurSi Pt

L La manutenzione sicura e un aspetto fondamentale nel WCM

suf lawoen
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Soluzione: Coinvolgimento e sensibilizzazione del personale in terno ed esterno

Riunioni sul posto di lavoro Bacheche informative Istruzioni di sicurezza esposte in ogni postazione di lavoro

In ogni area lavorativa

Incidente faale

Agenaia europes per
L shourerza & B selose
suf lawoen
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Risultati
(‘ N° Giorni senza incidenti e medicazioni

Icidenas Tadale

o : : Partenza
iisleml e erde | oo UL, A ] lavora - Xdh
i mle fefie | Comn &iienEs da lavor | WCM

lucidente com arsenea da baovoro - 14k

Priamo Soccarse Medicagiond

Alaweari imfosromi

Condiriond di mon domerzs

Arnregplament i pon domrezza

Miglioramento del
livello di sicurezza
negli ambienti di
lavoro

Agenaia europes per
L shourerza & B selose
suf lawoen
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“LINEE OPERATIVE PER L’'ORGANIZZAZIONE AZIENDALE DELLA
PULIZIA E DEL MANTENIMENTO DELLO STATO DI EFFICIENZA DEGLI
INDUMENTI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE (DPI)”

D.ssa Patrizia FERRI
Segretario Generale ASSOSISTEMA
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ASSOSISTEMA
ASSOCIAZIONE del SISTEMA INDUSTRIALE INTEGRATO
di beni e SERVIZI TESSILI e MEDICI AFFINI
Unico soggetto di rappresentanza nazionale della categoria con 135 imprese Associate che
svolgono attivita di: sanificazione, noleggio e sterilizzazione di strumentario tessile e chirurgico,

fabbricazione dispositivi medici sterili, fornitura, ricondizionamento e manutenzione abiti da lavoro
e dispositivi di protezione individuale e antinfortunistici, servizi tessili affini.

4

UN SETTORE CHE QUOTIDINAMENTE EROGA SERVIZI E PRODOTTI AD OLTRE 2 MILIONI DI PERSONE IN ITALIA

IN CIFRE - In Italia vale circa 4,2 miliardi di Euro con 35.000 dipendenti: si posiziona al 5° posto per numero
medio di addetti tra i settori rilevati dall'Istat nell’ultimo Censimento “Industria e Servizi”.

IL RUOLO SOCIALE - Occupa circa 9.100 addetti: di cui 93% contratto a tempo indeterminato, 65% donne,
20% lavoratori immigrati.

| COMPARTI - Sanita, Turismo, Industria e Commercio, Sicurezza sul Lavoro, Servizi Tessili Affini.

LA SENSIBILITA’ AMBIENTALE - Uno degli impegni prioritari delle Associate e nella tutela ambientale,
attraverso l'utilizzo di tecnologie innovative in grado di ridurre, negli ultimo 10 anni, del 30% i consumi di gas ed
energia elettrica e di oltre il 60% quelli di acqua.

‘ \)/ S
Agenzia europea per
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“Linee Operative per I’organizzazione aziendale della
pulizia e del mantenimento dello stato di efficienza degli
indumenti di protezione individuale (indumenti DPI)”

Realizzate da

MINISTERO DELLA SALUTE, MINISTERO DEL LAVORO, INAIL (EX ISPESL),
ASSOSISTEMA, FEMCA CISL, FILCTEM CGiIL, UILTA UIL

Con I’'apprezzamento del Presidente della Repubblica

Presentate in occasione dell’evento istituzionale “Indossare la Sicurezza”
Roma, 2 aprile 2008

‘ \)/ S
Agenzia europea per

J la sicurezza e la salute
sul lavoro
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PROBLEMATICA/OBIETTIVO

Richiamare I'attenzione dei responsabili della sicurezza e della

salute aziendale sulla necessita di attuare specifiche procedure
per ’'organizzazione, sia interna che esterna, della sanificazione
e del mantenimento in efficienza degli indumenti DPI in

conformita alle istruzioni specifiche fornite dal fabbricante.

CORRETTA
GESTIONE E
CONTROLLO

INDUMENTI DPI
CERTIFICATI

PREVENZIONE E
RIDUZIONE DEI
RISCHI

CULTURA DELLA
() SICUREZZA
( \/ ;
Agenzia europea per
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ASPETTI CHIAVE

4 1 1 1

Il Dispositivo di Protezione Individuale per garantire la sua efficacia di
protezione deve possedere requisiti normativi e tecnici adeguati ai danni da
prevenire.

Tali caratteristiche devono essere presenti lungo tutto il periodo _di utilizzo da
parte del lavoratore.

Il singolo indumento DPI deve essere correttamente gestito e censito durante
la sua esistenza materiale, attraverso attivita di: stoccaggio, presenza di
microchip, tracciabilita, controllo, manutenzione, sanificazione, consegna.

Il pericolo da prevenire € la trasmissione di malattie cutanee, dell’apparato
respiratorio ed infezioni varie a cui si espone quotidianamente il lavoratore che,
sprovvisto di DPlI o con DPI non_correttamente manutentati, entra
inevitabilmente a contatto con batteri e microrganismi patogeni.

‘ \/ S
Agenzia europea per

la sicurezza e la salute
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DESTINATARI

DATORI DI LAVORO (obblighi e responsabilita)
LAVORATORI (obblighi e responsabilita)

PERSONALE CHE SI OCCUPA DELLA GESTIONE DEI
DPI (procedure)

ORGANO DI VIGILANZA (controllo)
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SOLUZIONI

Il processo di mantenimento in stato di efficienza
di un indumento DPI riutilizzabile consiste in una
serie di attivita periodiche riconducibili al
ripristino igienico, al controllo funzionale, alla
relativa manutenzione, ivi compreso, se previsto
dal fabbricante, il ripristino delle caratteristiche
tecniche specifiche del DPI.

Check list di verifica delle fasi di manipolazione dei DPI

sl | NO

LO STRUMENTO PER LA VERIFICA DI OGNI FASE
DELLA CORRETTA GESTIONE DEI DPI:

LA CHECK LIST

Agenzia europea per
la sicurezza e la salute
sul lavoro





UARSNSSC LA A

RISULTATI

» Prevenire le contaminazioni crociate

» Prevenire l'insorgenza e la diffusione di patologie causate da una gestione non
adeguata del DPI

» Ridurre i rischi allapparato respiratorio, di infezioni e malattie cutanee

» Facilitare ed incentivare I'addestramento di_personale dedicato alla gestione dei
DPI affinché verifichi che, per ogni indumento DPI, siano seguite e rispettate tutte le
indicazioni rilasciate dal fabbricante

» Ridurre 'impatto ambientale

Industriate Casalingo

Consumo di energia MM;j 18 37 +106%
Consumo di acqua 1 18 63 +250%
Emissione di CO. Kg 1.1 1.6 +459%
Emissione di NOx g 2.2 S5 +59%

‘ \)/ S
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Grazie dell’attenzione!

Per ulteriori informazioni
scrivete a
assosistema@assosistema.it
oppure
visitate il sito
www.assosistema.it

Patrizia Ferri — Segretario Generale ASSOSISTEMA

( \/ ;
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Presentazione Azienda

Agenzia nazionale per le nuove
tecnologie, I'energia e lo sviluppo
economico sostenibile

Ing. M. L. Palmas — Arch. S. Romano

http://www.enea.it
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Titolo soluzione

LA PIANIFICAZIONE DELLA
MANUTENZIONE DEI MATERIALI

CONTENENTIAMIANTO E
L'INFORMAZIONE Al LAVORATORI

« Uno strumento operativo per il controllo e |l
coordinamento delle attivita manutentive dei
materiali contenenti amianto (m.c.a.)
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Quadro normativo principale di riferimento e obblig hi
general

2D.L.gs 81/08 e s.m. e i. Titolo IX ---CAPO Il

2 D.M. SANITA’ 06/09/1994

- Valutazione dei rischi

- Nomina di un Responsabile per il controllo dei m.c.a.

. Censimento dei materiali contenenti amianto e loro stato
di conservazione

. Piano dei controlli

. Adozione di misure di prevenzione e protezione idonee
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Problematica

2 Quando si opera su strutture complesse, ovvero su edifici
dislocati su piu sedi e/o estesi su notevoli superfici
territoriali, uno degli obiettivi e la necessita di dover
disporre, alla fine delle attivita di censimento e/o di
bonifica, di una mole di dati completa, ma anche
sufficientemente sintetica e di facile lettura

2|l problema e creare un efficace strumento di gestione
per produrre documenti riepilogativi di facile lettura che
consentano sia la pianificazione degli interventi da
proporre/attuare, che la formazione del personale.
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Soluzione

Con l'ausilio degli strumenti informatici, si e preato uno
schema figurativo, di semplice lettura, da assecialle
planimetrie degli edifici nella mappa generale odm da
Individuare immediatamente:

dove e presente il rischio,

quale € lo stato di attuazione complessivo del Piano delle
manutenzionidei m.c.a.

dove € necessario programmare interventi a breve, medio, lungo
termine;

che tipo di interventi effettuare, le quantita di materiali da bonificare.

i
|.
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SCHEMA
GRAFICO DEL
SIMBOLO

SCHEMA EDIFICIO

/\\—psup. copertura

—b
—
— sup. solaio

5

Id. dell'edificio

SCHEMA COPERTURA

suff.-ottimo
e SCArSo-mediocre

stato di mtz
esterna:

pessime
resenza @ assente
di amianto
© presente

suff.-ottimo
scarso-mediocre

pessime

stato di mtz
interna:

Agenzia europea pet
l scurezza e fa salute
& sl ke

SCHEMA PARETI-INFISSI
suff.-ottimo
scarso-mediocre
pessime

5 assente

stato di mtz
esterna:

presenza di amianto:
% presente

suff.-ottimo
o SCArso-mediocre
pessime

stato di mtz
interna:

SCHEMA PAVIMENTI

to di
conservazione

pavimento
vinilico suff.-ottimo

scarso-mediocre

pessime
presenza di & assente
amianto & presente

? (O non analizzato

pavimento
non vinilico
e —
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SCHEMA
GRAFICO DEL
SIMBOLO

CONTROLLI
DA EFFETTUARE EFFETTUATI

Area scttoposta a Monitoraggio
Ambientale con esito negativo

Pavimantazione da sottoporre ad

AN
Analisi di campioni di massa

5 Controllo visivo e Scheda Valutativa

MA Area da sottoporre ad
dell'ed. con m.c.a. nei componenti strutturali

Monitoraggio Ambientale

Edificio da sottoporre a Controllo ® Tabella di sintesi AN effettuate

T 5
Tecnico delle Coperture ® Tabella di sintesi MA effettuati

Edificio in cui I'attivita di analisi
e monitoraggio & in atto M

Edificio in cui 'attivita di analisi e
monitoraggio & stata completata

gF  loenzia suropes per
l scurezza e fa salute
5 sul howoe
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ESEMPIO

Il presente schema fornisce le seguenti
indicazioni:

-Al piano interrato sospetto di presenza di amianto

120 mq

- Al piano terra ci sonom.c.a. su pavimento e pareti, in buono stato di
conservazione. Si devono prevedere monitoraggi ambientali

- Al piano primo ci sonom.c.a., come al piano terrama lo stato di -
conservazione del pavimento € scarso. Si devono prevedere e g [
interventi: incapsulamento o sostituzione. ;

Al piano secondo non c'e€ amianto sulle pavimentazioni,e quello -
sulle pareti € in buono stato di conservazione. Sono stati effettuatii Py AN R
monitoraggi ambientali con esito negativo. - ;

L'amianto & presente in copertura ma in buono stato di Ed . Czﬂ
conservazione sia interna che esterna. Si prevedeil Controllo
Tecnicodelle Coperture
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s LESSENDS PLAMIMLETHIA
ESEMPIO — |
i : FOIFICT emn s Ak
i = E H S5

Lo schema sintetico degli

edifici  viene associato alle
planimetrie nella mappa
generale. La rappresentazione -
grafica ha significato nel caso -

di mappature ehel 13
comprendano diversi stabili '
perché offre il vantaggio di .,
fornire un quadro complessivo | li ™
utile sia al Responsabile per il .~ & |

i}
¥

controllo dei m.c.a. sia al =
Datore di Lavoro.

Agenzia europea pet
l scurezza e fa salute
sl ke
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Risultati
2|l lavoro intende offrire la possibilita di leggere e

Interpretare correttamente e con immediatezza | dati
relativi alle manutenzioni dei m.c.a., evitando in tal modo
la spesso faticosa lettura di dati scritti.

2 Gli attori che partecipano al processo di manutenzione
dei m.c.a. possono fruire di uno strumento di gestione che
offre loro i seguenti vantaggi:

2 La planimetria generale con il simbolo allegato alle piante
deqli edifici e un riepilogo del piano delle manutenzioni di
semplice lettura e aggiornamento (soggetto interessato:
Responsabile per il controllo m.c.a.).

2 La mappatura del rischio figurata e un quadro sinottico
: dei dati che fornisce uno strumento decisionale riguardo
v)fm gli interventi da programmare e finanziare (soggetto
Interessato: Datore di lavoro[
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Risultati

Il pittogramma fornisce
un’informazione a ATTENZIONE PRESENZA DI AMIANTO
immediata e dettagliata

sui rischi presenti negli

ambienti di lavoro -
(soggetti interessati:
lavoratori e appaltatori).

Il costo di tale
razionalizzazione é
legato alle sole attivita di

g -__-:': REE _-\
D e B G o R e i o
Ed. C20

Misure di Prevenzione e Protezione:
¢ Non disturbare

redazione stampa e
diffusione. » Non forare, non danneggiare pareti e pavimenti.

gF  loenzia suropes per
l scurezza e fa salute
5 sul howoe
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Risultati

2 Si e intervenuti per la riduzione del rischio alla fonte con
lo smantellamento di circa mg 2500 (pavimentazione-
coperture)

2 Si tengono sotto controllo piu di 150 edifici

2 || simbolo si presta ad essere migliorato ed arricchito di
eventuali informazioni: per esempio ad esso puo essere
eventualmente associato il permesso di lavoro per
'autorizzazione ad eventuali lavori sui  materiali
contenenti amianto da parte del Responsabile per |l
controllo
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Fulgar S.p.A — Numeri Chiave
Fulgar S.p.A e l'azienda Leader in Europa per la produzio  ne di fibre
di Nylon 6.6. ed elastomeri elaborati.

-520 dipendenti in Italia
-225 milioni di Euro di fatturato — consolidato 2010
-15 milioni di Euro investiti in R&D — anno 2010
-35% quota di mercato in Europa — anno 2010
-55% quota di mercato in Italia — anno 2010
-1350 clienti nel mondo
-Filiali produttive in Serbia e Sri-Lanka
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La Check-List Manutenzione Macchine Testurizzazioni

o ==~ _§2Macchina da
o IR e Testurizzazione.

Rischi residuali

- ‘ durante le operazioni
Ty T - - di manutenzione e
R e Tl e S e (om0 livello
B '(‘ B e  (BS18004:2008)

I Caduta in Piano:

- .q rischio alto

. Urto: rischio medio

Taglio: rischio medio

' Ustione: rischio alto

Agenzia europea pe
I sureza e o sakuge
sl Lo
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Problematica

La pianificazione, I'adozione e la verifica dell’ef  ficacia della Check-List di
Manutenzione Macchine di Testurizzazione € un punto focale del SGSL di Fulgar
S.p.A. e risponde alle seguenti necessita gestionali ed operative:

oNecessita di uno strumento gestionale che assicurasse la
comunicazione tra le varie figure del Sistema di Gestione nell’ambito
delle operazioni di manutenzione;

oNecessita di uno strumento di controllo e di
responsabilizzazione delle varie figure del Sistema di Gestione;

oNecessita di uno strumento di verifica dello stesso Sistema di
Gestione;

oNecessita di uno strumento di coordinamento tra le varie figure
tecniche di manutenzione

gF loenzia suropes per
I sureza e o sakuge
. sl Lo
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Soluzione
Introduzione di una Check-List

di facile compilazione : intuitiva, essenziale, compilabile in poco meno
di 5 minuti;

di facile comprensione : chiara e semplice. Non e un trattato di filosofia
applicata alla sicurezza;

di facile gestione : le responsabilita sono ben definite;

di grande utilita : e uno strumento di routine break e di abitudine alla
sicurezza.
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£ EFERAPID OELLA PROCEDURGS;

A O W W

CHECK-LIST Dl 5ICUREZLA

FULGAR S.p. A
-i.'-' CHECK-LIST
X MAMNUTENZIONE MACCHINE TESTURIZZATICNI DOMANDA RISPOSTA

sl NO

REPARTO: e P LT e oL i Y PR S ¥ M R UL L TS SN v i it T
E' stato eseguitc un controlla visivo

L O della macchina prima dell'inizio
delle operazioni? -
Sano stati distribuiti | DPI previsti
agli operatori?

E stato ricordato agli operator]
guali sono le parti pericolose della
macchina [guidafilo, sposta trama

RAACCHIMNARIO!:

PREPOSTO RESPONSABILE & n® OPERATORI PRESEMTI:

Prima diiniziare le operazioni, gli

OPERAZIONI DI MANUTEMNZIOMNE PREVISTE | E'GKZ..-:I?

[ 0 - operatori hanno indassato | DP1Y
| Pulizia Forni | r Pulizia Generale | R e R e e

L Sono state riscontrate

C e diie Ailian | I_ R R | prablematiche di sicurezza

| n r | tri t Eor M ' '

j_l T L R e all'inizio, durante o alla fine delle

l | Centralla Meccanics __| |_ 1 Pulizia Testate _| E_FJ_E_FEE‘EEI?‘ _________________________

Sono state pulite le plattaforme
degli operatori a fine

" Procedurs Senerete nt 18 - Chack Lk Fraverios - | Browees de 898 Vit gl ALS . -
Operacion di Manubenzsions { manutenzions;

| | Controflo Guldafilo |

Spproveia da DL

Varmians 2.0 — B1S0R 200F

PROBLEMATMHE RISCONTRATE

Responsabilita:

Problematices & N macching Seludone Tainpl d Forii pon ssbrile AT1uadone @ Fem
Alluatons in ga.

-compilazione : preposto, di solito il caporeparto;
-verifica: RSPP

-assegnazione responsabilita: DDL

- verifica esecuzione, chiusura ed archiviazione: RSPP

Agenzia europea pe
Wwsdyrere by | T
il e Daza:
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Risultati

@ Creazione di un’efficace via di comunicazione |, tra le varie figure del
SGSL, dal basso verso l'alto e viceversa;

2 Riduzione del fenomeno infortunistico , legato alle operazioni di
manutenzione specifica, del 100%;

2 Aumento del livello generale di cultura ed abitudine alla sicurezza ;
2 Notevole partecipazione degli operatori;
2 Aumento della resa produttiva in termini di quantita e qualita
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Vi ringrazio per 'attenzione.

!’
D

Per ogni ulteriore informazione

www. fulgar.com
paolo.zarino@fulgar.com
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Presentazione Azienda

2 Ineos Manufacturing Italia Spa € una societa operativa
italiana dell’entita INEOS Polyolefins del gruppo INEOS in
ltalia per le attivita di Ricerca pilota Poliolefine e di
produzione industriale ed evasioni ordini di Polietilene
alta densita.

2 Attualmente le attivita di Ineos Manufacturing Italia SpA
fanno capo alla societa Ineos Olefins & Polymers Europe
che raggruppa dal 1.8.2008 tutte le attivita del gruppo
Ineos nel campo delle Olefine e Poliolefine.

Agenzia europea per
la sicurezza e la salute
sul lavoro
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Titolo soluzione

2 Sistema informatizzato per la segnalazione e il follo  w-
up delle situazioni pericolose.

\) ;
Agenzia europea per
la sicurezza e la salute
sul lavoro
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Problematica

2 Spesso, nei luoghi di lavoro, vengono osservate dai lavoratori
situazioni di potenziale rischio per la sicurezza, ma non sempre |
lavoratori stessi hanno i mezzi per poter segnalare gueste

situazioni e porle all’attenzione dei livelli manag eriali, al fine della
loro gestione. Infatti, ad esempio, l'utilizzo di m oduli cartacei e di

procedure farraginose e non ben dimensionate per la realta
lavorativa, se non addirittura I'assenza di prassi e procedure, puo
portare a un disinteressamento generale dei lavorat  ori rispetto
allimportanza di segnalare situazioni pericolose, near miss,
mancati infortuni / incidenti, etc.

2 La carenza di informazioni quotidiane e storiche su guesti eventi
minori € di per sé un rischio “organizzativo” importan te, in quanto
e noto e ormai comunemente accettato quanto la conos cenza dei
pericoli attraverso la registrazione di casi real, porti a una

diminuzione di eventi piu gravi, qualora vengano pre se idonee
misure di prevenzione e protezione.

\) ;
Agenzia europea per
la sicurezza e la salute
sul lavoro
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Soluzione

2| 'azienda ha messo a punto da alcuni anni un

sistema Informatizzato su base Access per
permettere a chiunque, nei luoghi di lavoro,
attraverso | PC aziendali, di segnalare situazioni
potenziali o contingenti di pericolo. Il Sistema si
occupa di mandare una mail ai responsabili aziendali
e al RLS, in modo che possano essere messe in atto
con efficacia e puntualita, azioni correttive o
preventive.

\) ;
Agenzia europea per
la sicurezza e la salute
sul lavoro
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Come funziona

INSERIMENTO DATI

Chiunque,in azienda,da qualsiasi PC, egnalazioni Schede N

pu& entrare nel sistema Access ed Ambientali Sicurezza e L'autore inserisce la descrizione, le azioni immediate ¢ le

effettuare una segnalazione: _ ] |\ E{\-‘)S proposte:
|

nuova | S =T  e— e
2 cheda = I e Y o s sl ot s s e A s st et
= ICUrezza

-Ambientale — | |

| 1= 3 detn ARUA segrmaire o C | COMpEATTIe rei 3 SOWEIIN PR Un R e 8 s B L

i-' B 0. g CorECensy

consultaziona | consultazione | con .ﬂmwm T T

-Di sicurezza 23/06/2010  05/07/2010 17

Il programma invia automaticamente una B e
mail a tutto il management e ol RLS5A T e
Sotto forma di "snooshot".

Badi Alessandn Freschi Davide Poli

[ ———r

[_I\E( )Ssﬂmaz:ammdco:osan [510/51 I =

=8 St I m rv;.'nnj T L i
'.m T T I T T Un responzabile d| e

i mn.tl-hnroiwmnl:\le poada Folwendnents C0f R‘F‘ﬂl‘fﬁ {n un mt,mbr'n
del SPP) incaricato
T S o e e Inserisce aleune azioni et
SEsrah P e S GregTani G (8 COROBOSNTE Cﬂl"‘l"t“i\"ﬁ_ con un
incaricate e una data di
scadenza

T — T

Records [ | 1 '»: &3 [l

s bt = —— 2
:m‘ el (i P ECC A 1) B3 Fiirver e Arac) LT rodrficrd '-

Agenz | —— ml

la sicUiceca © 10 saiuc
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Risultati

2 || sistema informatizzato ha permesso di aumentare le
segnalazioni annue del 500%, cioe da circa 40 a
200/anno. Questo ha facilitato l'attivita di Valutaz  ione
deil Rischi ed ha incrementato il numero di azioni di

Sicurezza sul campo, anche di manutenzione
preventiva.

2 |Inoltre, il sistema permette di estrarre informazioni
che possono essere usate come veri e propri
Indicatori di prestazione, in una filosofia di Sistem a di
Gestione della Sicurezza.

\) ;
Agenzia europea per
la sicurezza e la salute
sul lavoro
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Fattori di successo

2 Un fattore di successo e sicuramente la semplicita e
'economicita per la realizzazione, specialmente si
puo essere realizzato con risorse interne, come nel
caso di Ineos.

2 Ma il principale fattore di successo e sicuramente la
PARTECIPAZIONE ATTIVA di tutto il personale.

o2Non e, Infatti, pensabile che un sistema di
prevenzione possa funzionare efficacemente se non
c’e il coinvolgimento attivo dei lavoratori.

\) ;
Agenzia europea per
la sicurezza e la salute
sul lavoro
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Il Gruppo Sanofi J
Leader diversificato della salute a livello globale SANOF]
UNO bei piv cranDI GrRUPPI € 30,384 miliardi

FARMACEUTICI DEL MONDO VENDITE NETTE NEL 2010,

CRESCITA DEL 3,7% RISPETTO AL
2009 (SU BASE RIPORTATA)

PIU’ DI

100 . OOO COLLABORATORI

PRESENTE IN IN TUTTO IL MONDO

100

PAESI

()

gF loenoia europes per
I sEctingzza € fa-saluge .
sul e www.sanofi.it
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Sanofi in Italia, una realta in crescita J
SANOFI
2 collaboratori
2 produttivi, a cui si aggiunge un sito Merial,
produttore di vaccini per la salute animale
2 e sviluppo e un’unita di sviluppo clinico
2 di fatturato, di cui 340,5 milioni di euro

generati da export

Crescita della filiale italiana e
progressiva diversificazione del
portfolio in seguito a due importanti

acquisizioni nel campo delle
biotecnologie e della salute animale

&P@Eﬂ!ia BUNPEa et
I sEctingzza € fa-saluge .
sul e www.sanofi.it
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L'impegno nel Paese
e ST & =

Un impegno costante per la salute,
grazie a campagne di sensibilizzazione e iniziative
per un miglior accesso alle cure realizzate
coinvolgendo societa scientifiche, associazioni
pazienti, istituzioni e media

Un’attivita diversificata
che copre tutta la catena del valore del
farmaco: ricerca, produzione e accesso

La prima realta industriale farmaceutica del Paese |
con 5 stabilimenti e oltre 1.400 addetti, a cuisi  aggiunge un sito Merial

specializzato nella produzione di vaccini aviari
y

fgenzia europea per
& sicurerza £ ha saluge

sul Tavoeo www.sanofi.it
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La presenza sul territorio | J
= _1 SANOFI

Sede Sanofi ltalia == :
» Centro Ricerche

e Unita di Ricerca clinica

s @ Stabilimento Sanofi

b LR
il ".'_"‘.F.

GARESSIO (CN)

Stabilimento Sanofi

A Stabilimento Sanofi Centro di Ricerca biotecnologie

I sEctingzza € fa-saluge

sul Tavoeo www.sanofi.it

\} ANAGNI (FR) Stabilimento Sanofi
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Un impegno nei confronti del paziente J
SANOFI

Soluzioni terapeutiche innovative
contro le malattie a pit alto imp SALUTE

sociale (Diabete, Cancro, Malg FARMACI INNOVATIVI ANIMALE
cardiovascolari)

&I

Un impegno VACCINI sanofi pasteur MS

Trattamenti a 3600
di riferimento FARMACI

nelle principali ETICI

aree terapeutiche MALATTIE
GENETICHE

RARE A SANOFI COMPANY

Prodotti per I'automedicazio CONSUMER

i HEALTH CARE ZSNTIVA
Slllbgﬁrclgssere del grande FARMAC' GRUPPD SANOFI

EQUIVALENTI
fgenzia europea per
&ﬁmﬁmlu salute

La qualita del marchio
Sanofi a costi inferiori ]

www.sanofi.it
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Ispezione interna corpo cilindrico caldaia

2 Ispezione periodica, decennale, come da direttiva 9

2 La verifica periodica di integrita prevede un’ispezi  one interna visiva (corpo
cilindrico e camera di combustione) ed una prova id raulica

7/23/CE PED e DM 329/04.

600 mm

12 metri

Elementi per
scambio termico

Corpocilindrico ___——©

D=600 mm

()

gF loenoia europes per
I sEctingzza € fa-saluge ..
sul e www.sanofi.it
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Problematiche e rischi legati al lavoro

@ Necessita di rimuovere i lamierini per rendere il corpo
caldaia accessibile

Corpo caldaia difficilmente accessibile a causa di:
« Presenza elementi strutturali per scambio termico (lamierini)
. Ridotte dimensioni dei portelli di accesso (d=600mm ) sui due lati
opposti del corpo cilindrico
Valutazione dei rischi legati al lavoro:
« Spazio confinato (corpo cilindrico caldaia D= 600 mm ed L=12 m).
« Anossia (ventilazione naturale ostacolata).
« Chimico (fumi di saldatura/molatura).
- Radiazioni ottiche artificiali (prodotte dalla sald atura/molatura).
« Posture non adeguate.
« Difficolta recupero operatore in caso di emergenza.

()

%ﬁgsﬂzia BUTSTEE PET
I sEctingzza € fa-saluge ..
sul e www.sanofi.it
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Gestione del rischio ingresso in spazi confinati

2 Approccio multilayer attraverso I'applicazione di differenti misure di prevenzione e
protezione:

o Completo sezionamento dell’attrezzatura,;

o Selezione di una ditta in possesso di adeguati requisiti in materia di lavoro all'interno degli
spazi confinati;

o VDR e procedure di sicurezza sviluppate congiuntamente con I'appaltatore e riportate nel
DUVRI;

o Formazione ed informazione specifica dell’addetto prescelto, con addestramento
(simulazione dell'intervento);

o Assistenza esterna costante (bilaterale) da parte di personale con qualifica di addetto alle
emergenze (DM 10/03/1998) e primo soccorso (DM 388/2003) in grado di intervenire
direttamente ed allertare il SSN in caso di anomalie;

o Applicazione della procedura di lavoro interna di accesso agli spazi confinati (HSE 004);
o Selezione di adeguati DPI come di seguito descritto;

leuljuod 1zeds ¥da

o Autorizzazione finale al lavoro e supervisione costante da parte di un incaricato sanofi-
aventis (preposto);
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=
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o
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>
@

e Monitoraggio in continuo del tenore di ossigeno all'interno del corpo cilindrico.

[

%ﬁg?:zia BUNPEa et
I sEctingzza € fa-saluge ..
sul e www.sanofi.it
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Dispositivi di recupero da spazi confinati

2 | dispositivi di recupero in commercio non sono applicabili a
guesto caso specifico, in quanto presentano un attacco sternale
e/o dorsale che non passa attraverso il bocchello di ingresso.

%ﬁgsﬂzia BUNPEa et
I sEctingzza € fa-saluge ..
sul e www.sanofi.it
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Dispositivi di recupero da spazi confinati
2 Progettazione e realizzazione di nuovo DPI:

Attacco alle caviglie Verricello di recupero _ _ _
con nastri tessili e (EN 360) con adeguato Lavoroin spazio confinato

fgenzia europea per
& sicurerza £ ha saluge

sul Tavoeo www.sanofi.it

\} fibbie (EN 361). ancor aggio (EN 795)
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Riduzione degli altri rischi legati al lavoro

2 A seqguito della valutazione dei rischi sono state | mplementate le
seguenti misure di prevenzione e protezione:

o Anossia: monitoraggio on line del livello di ossigeno attrave rso
analizzatore portatile.

o Chimico - ROA: utilizzo di maschera per saldatura con
schermo a LED a pressione positiva di aria filtrata

o Posture non adeguate: rimozione preliminare degli elementi
per scambio termico, realizzazione di un piccolo ca  rrello perlo
scorrimento dell’operatore all'interno del corpo ci lindrico.

PER RIDURRE AL MINIMO TUTTI | RISCHI

Training specifico a tutto il personale coinvolto c on simulazione
preliminare procedura di lavoro ed utilizzo dispos itivi di protezione

()

gF loenoia europes per
I sEctingzza € fa-saluge .
A sl laveen www.sanofi.it





VXSS YN

CONCLUSIONI

2 Nelllambito del sistema di gestione per la salute e la sicurezza dei
lavoratori certificato OHSAS 18001:2007 l'intervento e st  ato
valutato e gestito con:

o Attenzione alla sicurezza

. ldentificazione e segnalazione della problematica con attivazione delle
procedure di reporting e relativi piani di miglioramento.

o Spirito di gruppo

. Creazione di un team di lavoro con il coinvolgimento dell'appaltatore.
o Competenza tecnica e gestionale:

« Valutazione congiunta dei rischi.

. ldentificazione delle misure di prevenzione e protezione.

. Definizione di una specifica procedura di sicurezza.
o Creativita:

. progettazione e realizzazione di un nuovo dispositivo di recupero.

o Comunicazione, partecipazione e consultazione:
() « Coinvolgimento di tutti gli operatori direttamente interessati.

gF loenoia europes per
I sEctingzza € fa-saluge

sul Tavoeo www.sanofi.it
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Costi e benefici:

2 A fronte di costi addizionali per la sicurezza pari a circa il 50%
del costo totale del lavoro sono stati ottenuti note voli benefici:

o Nessun inconveniente durante I'operazione in oggetto nel rispetto dei
tempi stabiliti.
o Riduzione al minimo dei rischi relativi al lavoro.

o Condizioni di lavoro per I'operatore ottimali.

o [ncremento della cultura HSE della ditta che ha esequito il lavoro
attraverso un coinvolgimento attivo.
o |[spezione periodica completata con successo.

o Atteggiamento creativo del personale interno per una soluzione al
problema fuori dagli schemi che ha evidenziato una forte sensibilita alla
sicurezza

2

%ﬁgsﬂzia BUTSTEE PET
I sEctingzza € fa-saluge ..
sul e www.sanofi.it
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Conclusioni:

L’operazione di rimozione dei lamierini all’interno del corpo cilindrico
ha dimostrato:

o Conferma dell’efficienza del sistema HSE per la ges tione delle
attivita routinarie e straordinarie caratterizzate da un elevato livello
di rischio.

o Creativita nella risoluzione dei problemi.

o Miglioramento continuo delle condizioni di sicurezz a.

o Coinvolgimento delle ditte esterne nel sistema di g estione della
sicurezza della in linea con quanto richiesto dal ¢~ orporate.

()

gF loenoia europes per
I sEctingzza € fa-saluge ..
sul e www.sanofi.it
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