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Relazione Iniziale ADR
ADR p. 1.8.3.3

1. Introduzione

Ogni impresa, la cui attività comporta trasporti di merci pericolose, oppure operazioni di 
imballaggio, di carico, di riempimento o di scarico, connesse a tali trasporti, designa uno o più 
consulenti per la sicurezza dei trasporti di merci pericolose, in seguito denominati «Consulenti 
DG», incaricati di facilitare l'opera di prevenzione dei rischi per le persone, per i beni o per 
l'ambiente inerenti a tali attività.

In alcuni casi, sono, alla nomina del Consulente DG.

Il paragrafo 1.8.3 dell'ADR richiede che il Consulente DG, rediga una relazione annuale, pur senza 
darne un modello esempio diretto:

"Redigere una relazione annuale, destinata alla direzione dell'impresa o eventualmente a 
un'autorità pubblica locale, sulle attività dell'impresa per quanto concerne il trasporto di merci 
pericolose.

La relazione è conservata per cinque anni e, su richiesta, messa a disposizione delle autorità 
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A. Impresa

Nome impresa

Indirizzo

Bianchi Ambiente spa

via Giacomo Verdi, 15 - 15121 Alessandria (AL)

Capo dell'impresa

MTCT Competente

Luigi Bianchi

Motorizzazione

B. Consulente Sicurezza

via Garibaldi, 28 - 15121 Alessandria (AL)

Mario RossiNome e cognome

Indirizzo

C. Prescrizioni documento

Consegna alla direzione 
dell'impresa

Conservazione da parte della 
direzione dell'impresa almeno 
fino a

Esercizio dal/al

Per conoscenza da parte della 
direzione dell'impresa

CFP n./rilasciato da

Esterno/interno impresa Esterno

1213131/Comune di Alessandria

05/09/2019

Consegna

Direzione

Da 01/05/2019 a 15/05/2019

2
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Indice

1. Quantitativo merci pericolose trasportate secondo classe di pericolo

2. Quantitativo merci pericolose trasportate secondo modalità di trasporto

3. Personale impiegato (numero di persone)

4. Formazione del personale coinvolto (ADR p. 1.3)

5. Verifica osservanza disposizioni in materia di trasporto di merci pericolose

6. Documentazione dei controlli interni effettuati dall'addetto alla sicurezza

7. Eventi particolari

8. Gestione delle misure

9. Raccomandazioni all'impresa

10. Verbale di consegna 
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1. Quantitativo merci pericolose trasportato secondo classe di
pericolo

Unità di misuraQuantitativoClasse

4.1  120,00 t

3  500,00 t

2  60,00 t

2. Quantitativo merci pericolose trasportate secondo modalità
di trasporto

Unità di misuraQuantitativoModalità di trasporto

IBC (Intermediate Bulk Container)  300,00 t

Rinfusa  320,00 t

Cisterna  60,00 l

4

Quantitativo merci pericolose trasportato secondo classe di pericolo.........................................
.......................................................................................................................................
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.......................................................................................................................................
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Quantitativo merci pericolose trasportate secondo modalità di trasporto...................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
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.......................................................................................................................................
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.......................................................................................................................................
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3. Personale impiegato

Personale di altre 
ditte

Personale non 
formato

Personale istruito o 
formato

Mansione

Altri Tizio Caio

Magazzino Mario Rossi Luigi Verdi

Parco veicoli Mario Rossi

Totale 1 2 1

5

Personale impiegato...........................................................................................................
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4. Formazione del personale coinvolto (ADR p. 1.3)

Durata 
(ore)

Contenuto
formativo

Aggiornamento
Formazione 

di base
FunzioneNominativo Data

Mario Rossi Magazzino Licenza 
media

Guida muletti Pratica, 
teoria, orale

 1010/5/19

6

Personale impiegato...........................................................................................................
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7

Verifica osservanza disposizioni in materia di trasporto di merci pericolose.......................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
...............................

5. Verifica osservanza disposizioni in materia di trasporto di 
merci pericolose
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8

Note

5.13 Necessità dell'esistenza del piano di security previsto al 
1.10.3.2.

¨ ¨ þ

Note

Verifican. A NA V

5.1 Corrette procedure volte a far rispettare le norme in materia 
d'identificazione delle merci pericolose trasportate

þ ¨ ¨

Note

5.2 Corrette prassi dell'impresa per quanto concerne la 
valutazione, all'atto dell'acquisto dei mezzi di trasporto, di 
qualsiasi particolare requisito relativo alle merci pericolose 
trasportate

¨ þ ¨

Note

5.3 Controllo procedure di verifica delle attrezzature utilizzate per 
il trasporto di merci pericolose o per le operazioni di carico o 
scarico

¨ þ ¨

Note

5.4 Adeguata formazione dei dipendenti dell'impresa, inclusa 
quella concernente le modifiche normative, e la conservazione 
dei verbali relativi a tale formazione.

¨ ¨ þ

Note

5.5 Presenti procedure d'emergenza adeguate agli eventuali 
incidenti o eventi imprevisti che possano pregiudicare la 
sicurezza durante il trasporto di merci pericolose o le 
operazioni di carico o scarico.

¨ ¨ þ

Note

5.6 Analisi e, se necessario, la redazione di relazioni sugli 
incidenti, gli eventi imprevisti o le infrazioni gravi costatate nel 
corso del trasporto delle merci pericolose o durante le 
operazioni di carico o scarico.

¨ þ ¨

Note

5.7 Devono essere attuate di misure appropriate per evitare il 
ripetersi d'incidenti, eventi imprevisti o infrazioni gravi.

þ ¨ ¨

Note

5.8 Controllo delle disposizioni legislative e dei requisiti specifici 
relativi al trasporto di merci pericolose, per quanto concerne la 
scelta e l'utilizzo di subfornitori o altri operatori.

¨ þ ¨

Note

5.9 Verifica che il personale incaricato del trasporto di merci 
pericolose, oppure del carico o dello scarico di tali merci, 
disponga di procedure operative e d'istruzioni dettagliate.

¨ þ ¨

Note

5.10 Necessità dell'introduzione di misure di sensibilizzazione ai 
rischi connessi al trasporto di merci pericolose no al carico o 
scarico di tali merci.

¨ þ ¨

Note

5.11 Controllo procedure di verifica volte a garantire la presenza, a 
bordo dei mezzi di trasporto, dei documenti e delle 
attrezzature di sicurezza che devono accompagnare il trasporto 
e la loro conformità alle regolamentazioni.

¨ þ ¨

Note

5.12 Attuazione di procedure di verifica dell'osservanza delle 
disposizioni relative alle operazioni di carico e scarico.

¨ ¨ þ
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6. Documentazione dei controlli interni effettuati dall'addetto
alla sicurezza

Misure proposteEsito del controlloProcesso controllatoData

17/5/19 Procedura 1 Positivo Nessuna

9/5/19 Processo di raffinazione Rilevate possibili fonti di 
rischio

Verifica della 
strumentazione coinvolta

 Documentazione dei controlli interni effettuati dall'addetto alla sicurezza...................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
..........................

7. Eventi particolari

Rapporto 
incidente

ConseguenzeCausaDinamicaLuogoDataTipologia

Esplosione 15/5/19 Milano Sconosciuta Foratura 
gomma

Nessuna RIX/2019

Perdita/span
dimento di 
prodotto

7/5/19 Verona Rovesciamento 
cisterna

Incidente 
stradale

Inquinamento 
ambientale

RIX/2019-
02

Eventi particolari................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
..........................
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8. Gestione delle misure

Data del 
controllo finale

Data 
dell'attuazione

Data della 
proposta

Descrizione delle misure

Verifica tenuta cisterne 7/5/2019 9/5/2019 17/5/2019

Correzione asse posteriore rimorchio 7/5/2019 8/5/2019 11/5/2019

9. Raccomandazioni all'impresa

Tipo (*)Descrizionen.

1 Indossare gli appositi guanti protettivi R

2 Bere tanta acqua dopo lunghi turni di lavoro C

(*) - Indicare "R" su "Raccomandazione" o "C" su "Consiglio"

01/05/2019

Firma Consulente DG

Gestione delle misure.........................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
..........................

Raccomandazioni all'impresa..............................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.............................................................................................
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Autorità Italiana competende ADR

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti

Dipartimento Trasporti
Direzione Generale per la Motorizzazione
Via G. Caraci 36
I - 00157 ROMA

Merci Classe 7

Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA) 
Via V. Brancati 48
I - 00144 ROMA
Tel: +39 06 5007 2978
FAx: +39 06 5007 2941

10. Verbale di consegna

Consulente DG................................................................Data nomina...............................

Certificato DG n.:.............Rilasciato da:.....................In data:.................Scadenza:..............

Relazione Iniziale n..............Rev........del.......................a firma di:......................................

Consegnata/trasmesssa il:.........................a mezzo di:.......................................................

Data ricevuta:

Capo dell'Impresa Consulente DG

Note di consegna

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

................................
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